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Forretningsorden for Velferdstinget i Bergen 1 

 2 
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Forretningsorden for Velferdstinget i Bergen ble revidert og vedtatt på ny 14.09.11  5 
møte VT 06/11. 6 

 7 
 8 
Definisjoner: 9 
Simpelt flertall - Oppnås dersom ett forslag får flere stemmer enn andre, men mindre enn 10 

50 % av de avgitte stemmene, der blanke stemmer telles med. 11 
Aktivt flertall  –  Aktivt flertall med kvalifisert flertall oppnås dersom et forslag får mer 12 

enn 2/3 av stemmene, der blanke stemmer telles med 13 
Prøveavstemning –  Ikke-bindende avstemning for å kartlegge stemningen i Velferdstinget 14 
Innlegg –   Meldes med en finger i været 15 
Replikk  –   Meldes med to fingre i været 16 
Saksopplysning –  Meldes med time-out tegn. Saksopplysninger skal klargjøre 17 

misforståelser under ordskifte 18 
Sette strek –  Må forhåndsvarsles av ordstyrer. Ingen kan tegne seg til ordskifte når 19 

strek er satt 20 
VT  –    Velferdstinget 21 
SiB –    Studentsamskipnaden i Bergen 22 
 23 
Formål 24 
Dette reglementet skal regulere møtene i Velferdstinget i Bergen. 25 
 26 
Forhold til andre regelverk 27 
Forretningsorden utfyller Velferdstingets statutter og valgreglement, og viker ved motstrid for 28 
disse. 29 
 30 
Organisering av møter 31 
Møteplan 32 
Velferdsstyret setter dato, tid og sted for første ordinære møte. På dette møtet vedtar 33 
Velferdstinget møteplan for hele året. 34 
 35 
Møteledelse 36 
Møter i Velferdstinget skal ledes av minst en av de faste møtelederne. Protokoll fra hvert 37 
møte skal føres av valgt protokollfører, og godkjennes av Velferdstinget på neste ordinære 38 
møte. 39 
 40 
Møteleder skal føre taleliste, sette taletid, sette strek for ordskifte, avholde prøveavstemninger, 41 
sette frister for innlevering av endringsforslag og fatte andre beslutninger for å holde møtene 42 
effektive og demokratiske.  43 
 44 
Representanter 45 



 - 2 - 

De valgte representantene til Velferdstinget har møteplikt. Dersom en representant ikke har 46 
mulighet til å møte, skal en valgt vararepresentant møte.  47 
 48 
Vedtaksdyktighet 49 
Velferdstinget er vedtaksdyktige når det er 15 representanter, og minst fire av 50 
medlemsinstitusjonene til stede.  51 
 52 
Velferdsstyret 53 
Velferdsstyret har møteplikt på Velferdstingsmøtene.  54 
 55 
Under møtet 56 
Møte-, tale- og forslagsrett 57 
I tillegg til de valgte representantene, har alle studenter som har betalt semesteravgift til SiB 58 
møte-, tale-, og forslagsrett på møtene i Velferdstinget. Forslag skal fremmes skriftlig før de 59 
kan voteres over. 60 
 61 
Fjerning av saker fra dagsorden krever kvalifisert flertall. 62 
 63 
For å kunne gjøre vedtak i saker meldt under eventuelt, må Velferdstinget vedta dette med 64 
kvalifisert flertall. Selve vedtaket i saken gjøres med simpelt flertall. 65 
 66 
Saker som foreslås etter at dagsorden er satt, kan behandles dersom det vedtas med kvalifisert 67 
flertall. Vedtak i saken gjøres med simpelt flertall.  68 
 69 
Stemmerett 70 
Representanter valgt til Velferdstinget har stemmerett. 71 
 72 
Lukking av møtet 73 
Alle møter i Velferdstinget er i utgangspunktet åpne. Velferdstinget kan selv vedta å lukke 74 
møtet i enkeltsaker, jfr. statutter for Velferdstinget i Bergen. 75 
 76 
Protokolltilførsler 77 
Protokolltilførsler skal leses høyt i plenum og leveres før møteslutt. 78 
 79 
Avstemninger 80 
Avstemningsform 81 
Avstemning foregår med håndsopprekning. Ved personvalg kan avstemningen foregå skriftlig 82 
dersom en -1- representant krever dette.  83 
 84 
Krav til vedtak 85 
Vedtak fattes med simpelt flertall med mindre annet er særskilt bestemt.  86 
 87 
I tilfeller der antallet avholdne stemmer er i flertall, må det avholdes ny avstemning, der det 88 
kun tas hensyn til ja- og nei-stemmer.  89 
 90 
Ved stemmelikhet for andre gang i personvalg, avgjøres valget med loddtrekning.  91 
 92 
Voteringsorden 93 
Når det legges frem flere enn to forslag, skal de forslagene som ikke ligger til grunn for 94 
avstemningen først settes opp mot hverandre. Det mest ytterliggående forslaget voteres over 95 
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først, deretter det nest mest ytterliggående osv. Det forslaget som gjenstår settes til slutt opp 96 
mot det forslaget som ligger til grunn. 97 
 98 
Sluttbestemmelser 99 
Velferdstinget kan med kvalifisert flertall fravike forretningsorden.  100 
 101 
Forretningsorden kan endres på samme måtene som statuttene for Velferdstinget i Bergen, jfr. 102 
statutter for Velferdstinget i Bergen.  103 


